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REFERATRE 
 
 
Dato og tid: 2. november 2022 kl. 16:30-19:00 
 
Sted: Ungdomsskolens lokaler på Lisbjergskolen, Lisbjergvej 13 
 
Deltagere:  

Foreningsrepræsentanter: 
Thomas Stubbe Teglbjærg, Århus Forældreorganisation  
Mikkel Daniel Jung, DGI Østjylland 
 
Medarbejderrepræsentanter: 
Anton Kirkeby, Ungdomsskolen 
Marianne Bisgaard Falck, Ellevang  
 
Forældrerepræsentanter: 
Nicolai Lund Madsen, Klubben Hjortshøj 
Pernille Burmester, Klubben Skødstrup 
 
Unge repræsentanter:  
Sara Ravn Iversen, Ungerepræsentant  
1. suppleant: Nicolai Kousted Manggaard, Ungerepræsentant 
 
FU Ledelse: 
Ove Petersen, FU-Leder 
Christina H. Ramsbøl, Vice FU-Leder 

 
Afbud: Jeanette Baagø, Fællesrådet 8541 (Skødstrup), Christine Constantin Worm, 
projektmedarbejder, Lucas Thygesen, Ungerepræsentant, 2. suppleant: Simon Riis 
Christensen, Ungerepræsentant, Camilla Jørgensen, Lystrup Svømning  

 
 
Referent: Laila Lund Petersen 
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Tid Beskrivelse af punkt 
 
16:30-16:40 

 
Velkommen v. Thomas 

• Velkomst 

• Punkter til evt. 

• Godkendelse af dagsorden 

• Godkendelse af referat fra sidste møde 
 

Referat 
 
Ingen bemærkninger til dagsorden, ingen punkter til eventuelt. 
Kort præsentation af alle deltagere. 

 
 
16:40 – 17:20 

 
De unges punkter og status på senatsarbejde 

• Hvordan kobles de unge tættere på bestyrelsesarbejdet 

• Hvordan understøtter bestyrelsen de unges deltagelse 
Aftaler:  

• Bestyrelsesformanden og tovholder for ungebyrådet sætter sig sammen og laver en 
ramme for de unges punkt, for at hjælpe de unge til en stærkere stemme på møderne 

• Tovholderen til ungesenatet inviteres til at deltage på de første bestyrelsesmøder for at 
understøtte ungerepræsentanterne. Tovholderen skal også hjælpe ungerepræsentanterne 
med at forberede sig på de unges punkt på bestyrelsesmøderne 

• Det skal være muligt for de unge at tilegne sig et OCN-bevis for sit bestyrelsesarbejde 

 
Referat 
 
Forslag fra de unge: 

- Med inddragelse af ungesenatet vil de gerne tage ud på skoler og fortælle om UngiAarhus 
og bestyrelsesarbejde 

- UngiAarhus skal bruge de unge mere og inddrage dem i spørgsmål, som de kan tage med 
videre til senatet 

- OCN-bevis er en bonus i forhold til bestyrelsesarbejdet, men ikke den vigtigste faktor. 
Indflydelse på den politiske retning er vigtigere 

- Mødes med Kristine om dagsordenen med henblik på ungeperspektiv på punkterne 
- UngiAarhus skal kigge på mødeformen og prøve at lave den mere inddragende og 

spændende for de unge 
 
Beslutning: 
Formandskabet i bestyrelsen i UngiAarhus Nord ønsker at deltage i ungesenatets møder ved 
lejlighed. De unge laver en forespørgsel til Kristine Worm om at inddrage og/eller kombinere 
bestyrelses- og senatsmøder. Aftales med Kristine Worm og Ove giver tilbagemelding til 
bestyrelsen om beslutning. 
 
Kristine Worm skal fremadrettet deltage på møderne om udarbejdelse af dagsordenen til 
bestyrelsesmøderne. 
 
Ove afklarer med Kristine Worm om der skal udarbejdes OCN bevis for bestyrelsesarbejde for de 

unge fremadrettet. Møde allerede planlagt til d. 23/11 2022 med deltagelse af Ove og 
Thomas Stubbe. 
Læs mere om OCN her; Open College Network i UngiAarhus 
 

 
 
17:20 – 18:20 

 
Budget 2023 
Bestyrelsen drøfter det udmeldte sparekatalog, med henblik på at afgive høringssvar. 

https://ungiaarhus.aarhus.dk/ungdomsskolen/open-college-network/
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Sparekataloget bliver offentliggjort torsdag d. 27. oktober, og eftersendes herefter til bestyrelsen. 
 

Referat 
 
Gennemgang af sparekataloget for Børn og Unge, UngiAarhus, v. Ove 
 
Analyse af ledelsesstruktur: besparelse på 6 mio. i 2023 og 12 mio. i 2024 
 
Analysen og modellerne for besparelserne er ikke offentliggjort som en del af sparekataloget og vil 
ikke blive det, før hele Børn og Unges organisering er analyseret og en ny struktur er udmeldt i 
2023. 
 
Hørende til under begrebet ledelse i Nord: 
 

o 10 koordinatorer 
o 20 Fritidscenterledere 
o 50 afdelingsledere (tillæg for ledelse 8 timer/ugen) 
o FU leder 
o Vice FU leder 

 
Forslag til indhold i høringssvar med fokus på de 6 mio. og opfordring til at pege på alternativer til 
de enkelte spareforslag: 

1. besparelse på ledelse, hvad (hvilke faggrupper) dækker det over? 
2. reduktion af serviceniveau overfor vores unge ved at skære i budgettildeling og ved ny 

tildelingsmodel, hvad betyder det? 
3. større egenbetaling, kontingentforhøjelse, hvor meget? 
4. rekrutteringsudfordringer betyder ansættelse af flere uuddannede som giver en 

lønbesparelse, der allerede er indregnet i sparekataloget. Hvis budgettildelingen tager 
udgangspunkt i løn til uuddannede, vil der fremadrettet kun være budget til 80 pct. med 
en faglig uddannelse 

5. 5 ud af 17 legepladser skal lukkes og fremadrettet være ubemandede. Lønbudget til 5 
medarbejdere fjernes og omplacering skal derfor ske uden budget 

6. Legepladser skal lukkes samtidig med, at der bygges ny på Aarhus Ø. Er der kigget på 
børnetal/grundlag for byggeriet og giver det mening at gå videre med det? 

7. Reduktion/besparelse på UngiAarhus Ungdomsskolen på 1 mio. kr. på bydækkende 
aktiviteter og løn (samlede bydækkende aktiviteter for alle distrikter i UngiAarhus) 

8. Sport og Fritid foreslår at FO klubber (foreninger der driver klubber) ikke længere skal 
have tilskud til driften. Hvilken betydning har det for medlemstal og efterspørgsel på plads 
i klub? 

 
24. november er der deadline for høringssvar. 
Ovenstående input tages med til det fælles høringssvar. Ove har tilbudt at kvalificere det endelige 
høringssvar forståelsesmæssigt. Fra Nord udarbejdes forslag/punkter af bestyrelsesformanden. 
 
De unge tager punkterne op med Kristine Worm og i senatet og kommer med et ungeperspektiv til 
høringssvar. 
 
Læs mere om sparekataloget, tidsfrister og høringssvar her; Sparekatalog for Børn og Unge | 
Høringsportalen - Aarhus kommune 
 

 
18:20 – 18:40 

  
Orientering – vi spiser undervejs 

• Ny Fritidscenterleder i distriktet 

• Det videre samarbejde mellem bestyrelserne på tværs af distrikter 

• Samarbejde på tværs af bestyrelser på skole, dagtilbud og fritidsområdet i Distrikt NORD 

 
Referat 
 

https://deltag.aarhus.dk/hoering/sparekatalog-boern-og-unge
https://deltag.aarhus.dk/hoering/sparekatalog-boern-og-unge
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Jakob Novak er ansat som ny fritidscenterleder i Lisbjerg-Hårup-Elev. Han er uddannet pædagog, 
har været afdelingsleder, arbejde med sårbare og udsatte unge og læst pædagogisk psykologi. Her 
foruden har vi ansat ny afdelingsleder, Thomas Lading Merrild, som kommer fra SYDVEST. 
 
Der har været afholdt 2 møder for formandskabet på tværs af distrikterne i UngiAarhus. Konceptet 
genstartes med inddragelse af Karina og en forventningsafstemning i forhold til indhold og udbytte 
af møderne. Bestyrelsen i Nord bakker op om etablering af et tvær-distrikts-samarbejde. 
 

 
18:50– 19:00 

Eventuelt 

• Datoer for bestyrelsesmøder 2023 

• Deltagelse på Ungdomsskolelederforeningens årsmøde i Bræstrup 
 
Næste møde 

• Dato for næste møde 

• Punkter til næste møde 

 
 Referat 

 
Næste møde d. 14. december, sted og tid udmeldes hurtigst muligt. 
 
Punkter til næste møde: 
Brædstrup konference, skal bestyrelsen deltage? Spørgsmålet tages op på næste møde eller inden, 
afhængig af hvornår programmet udkommer. 
 

  

 

 


